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GEW: ,Digitalisierung verstarkt soziale Spaltung — Umsteuern fir Digitalpakt
2.0 notig”

Bildungsgewerkschaft stellt Studie ,,Die Umsetzung des Digitalpakts Schule 2022“ vor:
,Digitalisierungsschub kommt nicht tiberall an“

Berlin — Der Digitalisierungsschub an den Schulen wahrend der Corona-Pandemie hat die soziale
Spaltung an den Schulen teilweise verstarkt. Das ergibt sich aus der Studie ,,Die Umsetzung des
Digitalpakts 2022. Perspektiven der schulischen Praxis mit Blick auf zentrale Steuerungsfragen und
Herausforderungen®, die die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) am Montag wahrend
einer Pressekonferenz in Berlin vorgestellt hat. Die Bildungsgewerkschaft verlangt deshalb, dass fir
den ,Digitalpakt 2.0 unbedingt um- und nachgesteuert werden misse.

»Die aktuelle Umsetzungspraxis des Digitalpakts gefahrdet die Chancengleichheit in den Schulen und
erinnert an einen Flickenteppich. Die Bildung der Kinder darf weder von der Finanzlage einzelner
Kommunen noch von einer zufélligen Digitalisierungsaffinitdt einzelner Lehrkrafte abhangig sein”,
unterstrich Anja Bensinger-Stolze, GEW-Vorstandsmitglied Schule. ,,Wenn die Mittel aus dem
Digitalpakt 2.0 verteilt werden, missen diese insbesondere an die bisher benachteiligten Schulen
flieRen. Ungleiches muss ungleich behandelt werden. Die Lander missen flr die entsprechenden
Rahmenbedingungen sorgen.”

»Trotz anderer Anklindigungen haben weder das Bundesbildungsministerium noch die
Landesregierungen ein transparentes Monitoring zum Digitalpakt veroffentlicht”, stellte Bensinger-
Stolze fest. ,0Ohne eine gute und transparente Datenlage ist es schwierig, Mittel gerechter zu
verteilen.” Fir einen padagogisch sinnvollen digitalen Schulentwicklungsprozess bediirfe es
ausreichender zeitlicher, finanzieller und fachlicher Ressourcen. ,Genau da hakt es aber”, betonte
sie. ,,Der Fachkraftemangel in den Bereichen Padagogik, IT und Verwaltung ist das grofRte Problem
des schulischen Digitalisierungsprozesses.” Lehrkrafte brauchten professionelle Support- und
Wartungsstrukturen.

Bensinger-Stolze mahnte flir den Digitalpakt 2.0 als Beitrag fiir mehr Chancengleichheit bei Bund und
Landern an:

e Transparentes Monitoring, das auch soziale Indikatoren beriicksichtigt.

e Starkung der digitalen Schulentwicklungsprozesse durch mehr zeitliche, finanzielle und
fachliche Ressourcen.

e Entwicklung von IT-Support- und Wartungsstrukturen vor Ort.
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e Erh6hung und Verbesserung der Ausbildungskapazitaten, um den Fachkrdftemangel zu
bekampfen.

e Gezielte Forderung finanzschwacher Kommunen.

e Umfassende (Zwischen-)Evaluation des Digitalpakts.

»Die Untersuchung arbeitet auch einige blinde Flecken bei der Umsetzung des Digitalpakts heraus”,
sagte Studienleiter Prof. Michael Wrase, Universitat Hildesheim und Wissenschaftszentrum Berlin fir
Sozialforschung. Grundsatzlich seien die mit dem Digitalpakt vorgenommenen Bundesinvestitionen in
die digitale Infrastruktur der Schulen der richtige Weg. Die Schwierigkeiten bei der Umsetzung des
Digitalpakts hatten aber dazu geflihrt, dass die Mittel nicht immer bedarfsgerecht verteilt wurden.
Grlnde hierfiir seien unter anderem fehlendes Monitoring, teilweise intransparente
Abstimmungsprozesse zwischen den Verwaltungsebenen, Fachkraftemangel und bislang haufig nicht
ausreichende Support- und Wartungsstrukturen an den Schulen, fiir die die Schultrager
verantwortlich sind. ,,Die Folgen: Die Lernbedingungen fiir die Schilerinnen und Schiiler sind auch
mit Blick auf die Digitalisierung sehr ungleich”, hob Wrase hervor. Eine nachhaltige und sozial
gerechte Digitalisierung setze voraus, dass die Schulen ihren Bedarfen entsprechend mit Mitteln
ausgestattet werden. Zudem sei die Forderung in eine solide und transparente Rahmenstruktur
einzubetten. Bisher seien die Schulen vor Ort nicht ausreichend unterstiitzt worden. In einem
Digitalpakt 2.0 missten vor allem die finanzschwacheren Kommunen als Schultrager zielgerichtet
unterstltzt werden.

Info: Die Studie hat mit einem qualitativen methodischen Ansatz untersucht, wie der Digitalpakt
Schule im Zusammenspiel der unterschiedlichen Steuerungsebenen (Bund, Lander, kommunale
Schultrager und Einzelschulen) umgesetzt wird. Grundlage der Erhebung sind 21 leitfadengestiitzte
Interviews mit Expertinnen und Experten aus der schulischen Praxis und von kommunalen
Schultragern, die mit einer qualitativen Inhaltsanalyse ausgewertet wurden. Die Untersuchung hat
allgemeinbildende 6ffentliche Schulen in Bayern, Berlin, Hamburg, Hessen, Mecklenburg-
Vorpommern, Niedersachsen und Sachsen mit einbezogen. Die Ergebnisse wurden in den aktuellen
Forschungsstand zur schulischen Digitalisierung eingeordnet.

Sie finden diese Pressemitteilung sowie die auf der heutigen Pressekonferenz vorgestellte Studie
nebst PowerPoint-Prasentation unter diesem Link.




